
Sommaire du poste :

Fonctions :

Informe  les  entrepreneurs  en  démarrage  de  leur  entreprise  des  aides

disponibles  et  les  oriente  dans  le  cheminement  de  leur  projet ;   

Apporte  une  aide  technique  aux  nouveaux  entrepreneurs  quant  à

l’élaboration  de  leur  plan  d’affaires ;   

Analyse  les  projets  de  démarrage ;   

Valorise  l’entrepreneuriat  auprès  de  certaines  instances  locales  et

régionales ;   

Dispense  des  ateliers  de  formation  en  démarrage  d’entreprises ;   

Participe  à  la  compilation  des  rapports  statistiques ;   

Participe  à  l’élaboration  du  plan  stratégique  de  développement  de  la

MRC ;   

Effectue  toute  autre  tâche  connexe  à  la  fonction.

 CONSEILLER.ÈRE AU DÉMARRAGE D’ENTREPRISES

Relevant  du  Directeur  du  développement  économique  et  touristique,  le

titulaire  conseille  les  nouveaux  entrepreneurs  et  apporte  un  soutien

technique  à  la  phase  de  démarrage  de  l’entreprise.   Il  participe  également

à  la  valorisation  de  l’entrepreneuriat.
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OFFRE D'EMPLOI

Regroupant  les  villes  de  Mascouche  et  de  Terrebonne,  la  MRC  Les  Moulins

a  pour  mission  de  planifier  de  façon  harmonieuse  l’aménagement  du

territoire,  d’exercer  ses  compétences  en  matière  environnementale,  d’être

le  catalyseur  de  son  développement  social,  économique  et  touristique,

ainsi  que  d’assurer  une  coordination  des  dossiers  à  l’échelle  moulinoise  en

lien  avec  ses  mandats.  La  population  de  la  MRC  s’élève  à  167  130

personnes  sur  un  territoire  de  266  km2.



Exigences :

Diplôme  universitaire  de  premier  cycle  en  administration,  économie  ou

dans  tout  autre  domaine  lié  aux  fonctions  à  exercer.

Un  minimum  de  trois  années  d’expérience  pertinente  aux  fonctions  à

exercer.

Scolarité :  

 

Expérience requise :

Conditions de travail :

Date d’entrée en fonction estimée  :  à  déterminer.

 

Date limite pour la réception des candidatures  (courrier, courriel, 
 télécopieur)  :  11 juin 2020 à 16 h 30 .

 

MRC  Les  Moulins

710,  boul.  des  Seigneurs,  B.P.  204

Terrebonne  (Qc) J6W  1T6

Téléphone  :  450  471-9576  – Télécopieur  :  450  471-8193  

Courriel  :  info@mrclesmoulins.ca

 

Nous remercions tous les candidats(es) pour l’intérêt démontré, mais
seules les personnes dont la candidature aura été retenue seront
contactées.

34  heures/semaine

Lundi  au  jeudi  :  8  h   à  12  h  et  de  13  h  à  16  h  30  – Vendredi  :  8  h  à  midi

La  rémunération  sera  établie  conformément  à  la  grille  salariale  en

fonction  de  l’expérience  et  du  profil  académique.

Horaire de travail :

 

Conditions salariales :
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